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LEI MUNICIPAL N° 1.216, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Dispbe sobre a criagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher -
COMDM, e a criagdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE BOM JARDIM, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, pela Constituicdo
do Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, FACO saber que a Camara
Municipal de Vereadores APROVOU e eu Jodo Francisco da Silva Neto, SANCIONO a
seguinte Lei:

CAPITULO |
Do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDM

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDM, como
orgao paritario, consultivo, deliberativo, fiscalizador e articulador, com o objetivo de
assegurar a participacdo popular e propor diretrizes de agdo municipal voltadas a
promocao dos direitos das mulheres e atuar no controle social de politicas publicas de
igualdade de género, assim como exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os
direitos das mulheres no Municipio de Bom Jardim.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compora a
estrutura da Secretaria Municipal da Mulher.

SEGAO |
Das competéncias do COMDM
Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - promover a politica global, visando eliminar as discriminagées que atingem a
mulher, possibilitando sua integragdo e promog¢do como cidadd em todos os
aspectos da vida econdmica, social, politica e cultural;

Il - avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo e fiscalizagdo de politicas
publicas de promoc¢édo e protegdo dos direitos das mulheres, observada a
legislagdo em vigor, visando a garantia de direitos, a eliminagéo de preconceitos,
a plena insergao na vida socioecondmica, politica e cultural da mulher no Municipio
de Bom Jardim;

Ili - propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo e
o controle social sobre as politicas publicas para a promogao e garantia dos direitos
das mulheres, por meio da elaboragdo de Plano Municipal, programas, projetos e
acdes, bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;

IV - acompanhar a elaboragédo e a avaliagéo da proposta orgamentéro Municipio,
indicando a Secretaria Municipal da Mulher as prioridad , propostas e

modificagdes necessarias a consecug¢do da politica formulada fem como para o

Praga 19 de Julho, S/

N
gntro - Bom Jardigh - PE - CEP 55.730-000
CNPJ: 10.293.074/0001-17 | Fone/Fax: (81) 3638-1 166 e-mail: contgto@bomjardim.pe.gov.br




PREFEITURA DO

E DE TODOS NOS!

adequado funcionamento deste Conselho;

V - acompanhar a concesséo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito
privado atuantes no atendimento as mulheres;

VI - elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal da Mulher, relatério
circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo COMDM no periodo,
dando ampla divulgagdo, de forma a prestar contas de suas atividades a
sociedade;

VIl - oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo atinente aos interesses das
mulheres, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que
tenham implicagbes nos direitos das mulheres;

VIl - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promocéo, protecao e garantia dos direitos das mulheres;

IX - articular-se com 6rgéos e entidades publicas e privadas, estaduais, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e o intercAmbio
sistematico sobre a promogéo dos direitos das mulheres;

X - analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as dentincias e reclamagdes de
qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as
mulheres;

Xl - pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam
respeito a promogao e a protecéo dos direitos das mulheres;

XIlI - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

Xill - prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
elaborag@o e a execugdo de programas de governo no ambito municipal, bem
como opinar sobre as questdes referentes a cidadania da mulher:

XIV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos
assegurados da mulher;

XV - receber, examinar e efetuar denlncias que envolvam fatos e episédios
discriminatorios contra a mulher, encaminhando-as aos érgaos competentes para
as providéncias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

XVI - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das
Mulheres em consonancia com as conclusdes de conferéncias municipais,
estaduais, e nacionais, e com os planos e programas contemplados no orgcamento
publico;

XVII - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que
pretendam integrar o Conselho;

XVIII - organizar as Conferéncias Municipais de Politicas Publicas pagd as Mulheres.
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XIX - Promover e/ou participar de seminarios, foruns e conferéncias sobre assuntos de
interesse da mulher, difundindo conhecimentos e colhendo sugestdes para
atuacéo do Conselho;

XX - Atuar na formulagdo das diretrizes de politicas publicas que visem & eliminagéo
das discriminagdes que atinjam a mulher e fiscalizar sua implantagdo no ambito
municipal;

XXI - Aprovar as prestagbes de contas oriundas do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher, vinculado a Secretaria Municipal da Mulher.

Paragrafo tinico. O COMDM poder4 estabelecer contato direto com os orgaos do
Municipio, pertencentes a Administragdo Direta ou Indireta, objetivando o fiel
cumprimento das suas atribuigdes.

SECAOII
Dos membros COMDM

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera composto por 08 (oito)
membros titulares e 08 (oito) suplentes, dos quais 50% (cinquenta por cento) serdo
representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento) serdo representantes da
sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representacao.

Art. 4° A representagdo do Poder Publico sera composta por 4 (quatro)
representantes titulares e 4 (quatro) suplentes de 6rgaos ou politicas governamentais que
tenham atuacédo nas politicas publicas voltadas para as mulheres, devidamente indicadas
e nomeadas por decreto pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° A representagdo da sociedade civil organizada seré composta por 4 (quatro)
representantes titulares e 4 (quatro) suplentes das entidades da sociedade civil organizada,
legalmente constituidas e com experiéncia na atuagdo da promogdo dos direitos das
mulheres, no ambito do Municipio de Bom Jardim.

Art. 6° Cabera aos 6rg&os publicos e as entidades da sociedade civil a indicacéo de
suas integrantes titulares e suplentes, no prazo a ser estabelecido pela Secretaria
Municipal da Mulher.

Paragrafo unico. O COMDM podera convidar para participar de suas sessdes,
com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou orgéos publicos ou
privados, cuja participagéo seja considerada importante diante da pauta da sess3o, e
pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para
a discussdo das matérias em exame.

Art. 7° As representantes das organizagées da sociedade civil e suas respectivas
suplentes nao poderao ser destituidas durante seu mandato, salvo por razées que motivem
a deliberagdo de maioria qualificada por 2/3 (dois tercos) das integrantes do Conselho,
observados os requisitos do regimento interno, se houver.

Art. 8° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulh poderao ser
substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ou autoridade publicd/a qual esteja
vinculada.
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Art. 9° Perdera o mandato a conselheira que:

I - desvincular-se do 6rgéo ou entidade de origem da sua representagao;
Il - faltar a trés reuniGes consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que
devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;
lll - apresentar renincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepgdo pela Comissado Executiva;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V - for condenada por sentencga irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravengao penal.

Art. 10. As Conferéncias Municipais da Mulher ocorrerdo mediante o calendario
nacional de conferéncias.

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a, ordinariamente, a
cada més e, extraordinariamente, por convocacao de sua Presidente ou a requerimento da
maioria de seus membros.

Art. 12. As deliberagées do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo
tomadas por maioria simples, estando presentes a maioria absoluta de membros do
Conselho.

Art. 13. Todas as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo
sempre abertas a participagdo de quaisquer interessados.

Art. 14. O desempenho da fungdo de membro do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher, que ndo tem qualquer remuneragdo ou percepgao de gratificacdo, sera
considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario,
justificadas as auséncias a qualquer outro servigco, desde que determinadas pelas
atividades proprias do Conselho.

Art. 15. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e seus
suplentes, terdo mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Art. 16. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher compete:

| - representar o Conselho junto as autoridades, érgéos e entidades;
Il - dirigir as atividades do Conselho;

Il - convocar e presidir as sess6es do Conselho;

IV - proferir voto de desempate nas decisées do Conselho.

Art. 17. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera substituida
em suas faltas e impedimentos pela Vice-Presidente do Conselho.

Art. 18. A Presidente, a Vice-Presidente e a Secretaria-Geral do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher serao eleitas em assembleia pela maioria qualificada do Conselho.

CAPITULO I
Do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher

SEGAO |

Da criagao e natureza do Fundo
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Art. 19. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, instrumento publico
municipal, de natureza contabil, vinculado & Secretaria Municipal da Mulher, que tem por
objetivo fomentar a captac@o e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte
financeiro na implantagdo, na manutengéo e no desenvolvimento de programas e acbes
relacionadas a efetivagdo e promogéo dos direitos das mulheres no Municipio de Bom
Jardim.

Paragrafo unico. Os recursos, administragdo e regulamentagdo do Fundo
Municipal da Mulher serdo de competéncia da Secretaria Municipal da Mulher.

SEGAO II
Da competéncia e receitas do Fundo
Art. 20. Compete ao Fundo:

I - gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doagdes
ao Fundo;

Il- manter o controle escritural das aplicages financeiras, levadas a efeito no
Municipio nos termos das resolugdes do Conselho;

lIl - liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Publica voltada as
mulheres, nos termos das resolugdes do Conselho;

IV - administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos direitos
da mulher, segundo resolugdes do Conselho.

Art. 21. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:

|- dotagbes orgcamentarias, consignadas no Orgamento do Municipio, créditos
especiais, transferéncias e repasses que lhe forem conferidos;

Il - doagbes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e nio
governamentais, nacionais ou estrangeiras, legados subvencgées e outros recursos
que lhe forem destinados;

lll- recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades
relacionadas aos Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - produto de operagbes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a
legislagdo pertinente e destinadas a este fim especifico;

V - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da
lei;

VI - outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.
Art. 22. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, em consonéancia

com os critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e com o
Plano Municipal de Politicas para as Mulheres, deveréo ser aplicados da sgguinte forma:
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no apoio e promogéo de eventos educacionais e de natureza socioeconémica
relacionados aos direitos das mulheres;

Il - em programas e projetos de qualificagéo profissional destinados & insergéo ou
reinsercdo das mulheres no mercado de trabalho;

IV - em programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as mulheres e
meninas;

V - na capacitacio de recursos humanos dos servigos especializados ou voltados ao
atendimento das mulheres, considerando as especificidades deste publico e as
desigualdades socialmente construidas;

VI - no desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatérios situacionais para definicéo
de indicadores e dados sobre as municipes, além de monitoramento e avaliagdo
de programas e servigos de atendimento as mulheres no Municipio de Bom Jardim;
e

VIl - em outros programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive
emergenciais, desde que estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres.

Art. 23. Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher obedecerao ao disposto na legislagéo vigente referente a Administracdo
Direta Municipal.

CAPITULO Il
Das disposigdes finais e transitorias

Art. 24. O apoio administrativo e os meios necessarios a execucao dos trabalhos do
COMDM seréo prestados pela Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 25. No prazo de até sessenta dias da posse dos Conselheiros, 0 COMDM
elaborara o seu regimento interno que complementara a estruturago, as competéncias e
atribuigbes definidas nesta Lei para seus integrantes e estabelecera as normas de
funcionamento do colegiado, devendo ser submetido a assembleia que sera especialmente
convocada para este fim submetendo-o, ap6s, a aprovagédo do Chefe do Poder Executivo
para homologagao, mediante decreto.

Paragrafo Unico. Qualquer alterac&o posterior ao Regimento Interno dependera da
deliberagao de dois tergos dos membros do COMDM e aprovacao, por decreto, do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 26. Fica revogada a Lei n® 887/2009.
Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Jardim/PE, 01 de abril de 2025.
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XV, doart. 59, na Lei Orgénica do Municipio
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