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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROPOSTA DE PREGOS
(FUNDAMENTO: Art. 75, Il da Lei N° 14.133/21)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00004/2025
DISPENSA N° 00004/2025
JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

0] Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim - BOMJARDIMPREV do
Municipio de Bom Jardim, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ 03.825.195/0001-30,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a necessidade de se promover processos de
contratagoes transparentes em face das dispensas DIRETAS através de DISPENSA DE
LICITACAO com fundamento no Art. 75, Il da Lei N° 14.133/21, torna publico que realizara
Chamamento Publico para convocagdo de propostas de pregos que constitui objeto do
presente Termo a pretensa:

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
ATE AS 13h (PROTOCOLO VIA E-MAIL OU PROTOCOLO PRESENCIAL) DO DIA
14/08/2025.

JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA E HABILITAGAO:
DIA 15/08/2025 as 08h

REFERENCIAS DE HORARIO:
HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO E

ENDERECO PARA PROTOCOLO PRESENCIAL:
bomjardimeditais20@gmail.com.

Praca 19 de Julho, SN, Centro, Bom Jardim — PE.

1.0. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECER
LICENGA DE DIREITO DE USO TEMPORARIO, NAO EXCLUSIVA DE SISTEMA DE
CONTABILIDADE PUBLICA E GESTAO PATRIMONIAL, INCLUINDO MANUTENGAO
LEGAL E CORRETIVA E SUPORTE TECNICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO BOM JARDIM-BOMJARDIMPREV.

1.1. O critério de julgamento sera de menor prego global.

1.2. Nos termos do Art. 75 § 3° da Lei Federal 14.133/2021, sera realizada a publicagao de
aviso em sitio eletrdnico oficial, com a descri¢do do objeto e a manifestacéo de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados, pelo prazo minimo
de 3 (trés) dias uteis, assegurando a competitividade e a selecado da proposta mais vantajosa.

Ademais, conforme § 4° do mesmo artigo, destaca-se que, apds a conclusédo do processo de
contratagdo, os autos serdao devidamente publicizados no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), assegurando a transparéncia e permitindo amplo controle social e
fiscalizacado pelos 6rgaos de controle e pela sociedade.
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Dessarte, a dispensa de licitacdo em analise observa os ditames da Lei n° 14.133/2021,
respeitando as exigéncias de publicidade e de busca da proposta mais vantajosa, com a
devida comunicacdo ao PNCP ao término da contratagdo, garantindo, assim, a lisura e a
conformidade do procedimento com os principios norteadores da Administracdo Publica.

1.3. A contratagao sera dividida em item unico, conforme tabela constante abaixo:

LOTE/ITEM DESCRICAO MARCA | MED. DE FORNEC. | QNT | VAL. UNIT. (R$) | VAL. TOTAL (R$)
00/001 | Licenga de Direito 12 MESES 12,00 1.625,61 19.507,32
de uso temporario,
nao exclusiva de
Sistema de
Contabilidade
Publica
CATSER 17620

LOTE 00 - VALOR TOTAL 19.507,32

1.4. Nos termos do Art. 72, | da 14.133/21, justifica-se a dispensa de realizagao de Estudo
Técnico Preliminar para este processo.

2.0. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTAGAO:

2.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data da divulgacdo, e os respectivos documentos deverdo ser
encaminhados através do e-mail: bomjardimeditais20@gmail.com.

3.0. INFORMAGOES: Podem ser obtidas através do telefone (81) 3638-1156 ou através do
e-mail: bomjardimeditais20@gmail.com.

4.0. 0 PRAZO DE EXECUGAOSERA DE: de imediato ap6s assinatura de contrato
5.0. FORMA DE PAGAMENTO:

5.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢oes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Em até 30 (trinta) dias contados do recebimento da nota fiscal devidamente
atestada pelo setor competente.

6.0. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

6.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria prépria, prevista no orgamento, para exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

Unidade gestora: 5 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BOMJARDIMPREV

Orgao orcamentario: 15000 - Instituto De Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BomJardimPrev

Unidade orcamentaria: 15001 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BomJardimPrev
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Funcéo: 4 - Administracao

Subfungao: 122 - Administragdo Geral

Programa: 902 - Gestdo Administrativa do RPPS

Acao: 2.2180 - Gestao Administrativa do RPPS ( Realizar as atividades administrativas e
gerenciais destinados a manutengao e o funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia
So

Despesa 1150 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicagao - Pessoa
Fonte de recurso:802 - MSC — 1.802.0000 Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa de
Administracao - 1.802

7.0. DOCUMENTAGAO PARA SER APRESENTADA: DEVERA APRESENTAR
DOCUMENTAGCAO NO PRAZO DE 24 HORAS APOS SER A ESCOLHIDA COM MENOR
PRECO GLOBAL.

7.1. PESSOA JURIDICA:
I QUANTO A HABILITACAO JURIDICA:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

f)y  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

g) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou
da consolidacao respectiva.

h) Copia da Cédula de Identidade dos sécios ou responsaveis legais.
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. QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

fy  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

i) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagcao Econémico-Financeira

A) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il); Quando no texto da certiddo a que se refere, excluir
os processos do PJE, sera obrigatéria, também, a apresentagéo Certidao negativa de faléncia
1° e 2° Grau emitidas na forma da Instrucdo Normativa do TJPE n°® 07 de 02/06/2014, na
Resolugdo do CNJ n°® 185 e na Lei 11.419/2006, ou de sua jurisdicdo, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante em processo judicial eletrénico;

Qualificagcdo Técnica
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A) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a
empresa licitante fornecido objeto compativeis e pertinentes com o objeto deste Edital,
devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer
outra forma de que o Agente de Contratacdo possa valer-se para manter contato com a
empresa declarante.

B) Os atestados de capacidade técnica somente serdo exigidos para parcelas de maior
relevancia ou valor mais significativo da licitagcdo, ou seja, as que tenham valor igual ou
superior a 4% (quatro por cento) do total estimado da contratacao

C) Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagdo de qualificagdo
técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) documento(s) que expressamente certifique(m)
que o licitante ja forneceu pelo menos 10% das quantidades e prazos descritos na proposta
de preco apresentada nessa licitacao.

D) O licitante podera apresentar quantos documentos julgar necessarios para comprovar
que ja executou objeto similar ao da licitagao;

E) A auséncia de apresentacdo de documento de aptidao claro, legivel e idéneo, conforme
com este edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, € motivo de inabilitagdo, mediante
decisdo motivada do Agente de contratacio.

M. OUTRAS EXIGENCIAS:

a) Proposta de Precgos; Anexo Il
b) Declaragbes, Modelo Anexo V.

IV. DA DILIGENCIA

a) Podera ser utilizado a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/) e sera verificado o eventual descumprimento
das condicbes de participacido, especialmente quanto a existéncia de sancado que
impega a participagdo no certame ou a futura contratagao.

8.0. DA PARTICIPAGAO

8.1.  Na&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:

8.1.1. que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)
anexo(s);

8.1.2. estrangeiros que nao tenham representacédo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

8.1.3. que se enquadrem nas seguintes vedacgoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagcdo versar sobre obra, servigcos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;
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b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragcédo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

C) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do &érgédo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitacao ou
atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista

8.1.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

8.1.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

8.1.4. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

8.1.5. sociedades cooperativas.

9.0. DAS PROPOSTAS APRESENTADAS

9.1.  Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.1.1. contiver vicios insanaveis;

9.1.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

9.1.3. apresentar precos inexequiveis ou acima do prego maximo definido para a
contratagao;

9.1.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragéo;

9.1.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.
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9.2. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pOSSUi OU pPOSSUird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos que:

9.2.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacio, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade
do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

9.2.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis,
medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

9.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para
que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

9.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo a ser fornecido desde que
nao haja majoragéo do preco.

9.4.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

9.4.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

9.5. Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

9.6. Se aproposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

9.7. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

10.0. DA CONTRATAGAO

10.1  Apods a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado
Termo de Contrato.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data
de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato sob pena de decair do direito
a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

10.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6érgéo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data de seu recebimento.
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10.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser prorrogado 1 (uma)
vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragéo.

10.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses prorrogavel conforme
previsdo nos anexos a este Aviso de Contratacéo Direta.

10.4. As condigdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, deverdao ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

11. SANGOES

11.1  Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracbes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
11.1.1 dar causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.2 dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 dar causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

11.1.8 apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;

11.1.9 fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
11.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao falsa quanto
as condicdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

11.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
quando néo se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) didrio até o limite de 10% (dez por cento) sobre o
valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, (nos
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termos do art. 156, §3° da Lei n°® 14.133, de 2021 valor do contrato) por qualquer
das infracdes dos subitens 11.1.1 a 11.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratagéo
Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposicédo da penalidade mais grave;

11.3 Na aplicagcado das san¢des serao considerados:

11.3.1 a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

11.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

11.3.5 aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcdes dos orgaos de controle.

11.4 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente (art. 156, §8°).

11.5 A aplicacao das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, ndo
exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacado integral do dano causado a
Administracao Publica. (art. 156, §9°)

11.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
11.7 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica

de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.

11.8 A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas né&o
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguiréo seu rito normal na unidade
administrativa.

11.9 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
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Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagao de agente publico.

11.10 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

11.11 As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacéo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, e no sitio eletrénico do municipio, como também em jornal de circulagao.

12.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

12.2.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

12.2.2 valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagcao exigidas.

12.2.21 No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3 fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao de
habilitacdo, conforme o caso.

12.3 As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2 acima poderao ser utilizadas se
nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto)

12.4 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

12.5 Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo
Onus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragao.

12.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

12.7 Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento observarao o
horario de Brasilia-DF.

12.8 No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcao e classificacao.
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12.9 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagcao Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratagao.

12.10 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

12.11 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagido Direta
e de seus anexos ou demais pegas que compdem O processo, prevalecera as deste
Aviso.

Bom Jardim -PE, 11 de agosto de 2025.

Uberlan Bruno Gomes de Souza
Diretor Presidente
MAT: 000666
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

BOMJARDIMPREV

(Processo Administrativo n° 00004/2025)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada para fornecer Licenca de Direito de Uso
Temporario, ndo exclusiva de Sistema de Contabilidade Publica e Gestao
Patrimonial, incluindo manutencgao legal e corretiva e suporte técnico, para atender
as necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO BOM
JARDIM-BOMJARDIMPREYV, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

MED. DE VAL. UNIT. VAL.

LOTE/ITEM| DESCRICAO |MARCA FORNEC. QNT (R$) TOTAL (RS)
00/001 | Licenca de 12 MESES 12,00 1.625,61 19.507,32
Direito de uso
temporario,

nao exclusiva
de Sistema de
Contabilidade
Publica
CATSER
17620

LOTE 00 - VALOR TOTAL 19.507,32

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contados do(a)
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107
da Lei n® 14.133, de 2021.

1.2.1. O servigo é classificado como de natureza continuada, considerando que
o0 acompanhamento permanente das obriga¢des acessorias, bem como o suporte
técnico a gestao fiscal e a tomada de decisdes administrativas, configura uma
demanda continua no ambito da estrutura organizacional da Administragdo
Publica Municipal. A vigéncia plurianual da contratacdo justifica-se pela
necessidade de garantir a regularidade e a continuidade dos servigos de
assessoria e consultoria especializada, essenciais a conformidade tributaria, a
seguranga juridica e ao alcance das metas institucionais do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Bom Jardim — BOMJARDIMPREV.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao
a vigéncia da contratacéo.
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2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo de empresa especializada para execug¢ao Licenga de Direito de Uso
Temporario, ndo exclusiva de Sistema de Contabilidade Publica e Gestao
Patrimonial, como principal intuito a melhoria da eficiéncia, qualidade e efetividade
no desempenho de todas as atividades e o alcance dos resultados almejados pelo
Instituto no que tange as atividades administrativas.

O processo de Licenca de Direito de Uso Temporario, contribuira para o nosso
municipio de maneira que consigamos acompanhar o processo de evolugao, por
6bvio, reorganizar, modernizar e integrar a administracao, aplicando solugbes de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo com vista a desenvoltura dos
procedimentos administrativos, facilitando o acesso as informacbes sobre os
servigos, inclusive em atencao ao principio da publicidade e transparéncia.

2.2. Em conformidade com o previsto no inciso IX do Art. 7°, da IN 40/2020, a presente
contratagdo nao encontra-se respaldada no Plano de Contratagdes Anual, tendo
em vista a auséncia de sua elaboragao, devido uma série de fatores que limitaram
a sua implementacao até o momento, apesar de sua obrigatoriedade constante no
Art. 12, VII, da Lei n° 14.133/21, porém ¢é imprescindivel considerar as
circunstancias especificas que podem justificar a sua auséncia temporaria, isto é, a
escassez de técnicos disponiveis para a elaboracao do referido plano.

Todavia, é crucial ressaltar que a Prefeitura Municipal de Bom Jardim/PE esta
tomando todas as medidas cabiveis para resolver essa situacdo, restando
demonstrado o compromisso da administragdo municipal em cumprir com as
exigéncias legais e implementar boas praticas de gestdo, realizando assim,
levantamento minucioso das suas necessidades, bem como a analise de
fornecedores e a definicao de critérios claros para as contratacoes.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A contratacdo cujo objeto compreende a Contratacdo de Empresa especializada
para fornecer Licencga de Direito de Uso Temporario, ndo exclusiva de Sistema de
Contabilidade Publica e Gestao Patrimonial, incluindo manutengéo legal e corretiva
e suporte técnico, para atender as necessidades do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO BOM JARDIM-BOMJARDIMPREYV, devera prover uma
prestacado de servigos com alta qualidade, eficacia, efetividade, economicidade e
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, mantendo
pleno funcionamento do BOMJARDIMPREYV, por um periodo de doze meses.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Em conformidade com o Decreto Federal n® 10.024/19, aponta que “o principio do
desenvolvimento sustentavel sera observado nas etapas do processo de
contratacdo, em suas dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural, no
minimo, com base nos planos de gestao de logistica sustentavel dos érgaos e das
entidades” (art. 2°, §1°).

13
Praca 19 de Julho, S/N - Centro - Bom Jardim - PE - CEP 55.730-000
CNPJ: 03.825.198/0001-30 | e-mails: bomjardimprev@gmail.com /previdencia@bomjardimprev.pe.gov.br



® o ,
L NN

BOMJARDIMPRE

uuuuuuuu co
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO BOM JARDIM

Nao ha previsdo de nenhum impacto ambiental. Dada a natureza do objeto que se
pretende adquirir, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios dos 6érgaos
fiscalizadores e a politica de sustentabilidade Ambiental de produgao dos seus itens

e descarte.

Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021, pelas razbes constante.

Vistoria

4.4. Nao ha necessidade de realizagao de avaliagcédo prévia do local de execugao dos

Servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) Inicio da execugdo do objeto: de imediato contado da assinatura de contrato.

b) Cronograma de realizagdo dos servigos:

a)

b)

5.1.1. Mddulo Planejamento — PPA/LDO/LOA

Possuir cadastro de PPA, permitindo informar o ano inicial, nimero
de protocolo do Legislativo, Lei de aprovagdo do PPA e macro
objetivos.

Programas: permitindo informar o objetivo, a justificativa, o publico-
alvo, responsavel, o macro objetivo, o problema, os indicadores, o
tipo (continuo ou temporario).

Acoes: especificados em seus tipos (Operagdes especiais, projetos
e atividades) permitindo informar o objetivo, o indicador, o produto e
suas metas fisicas.

Possuir cadastro de projetos de governo para a execugao do PPA,
permitindo indicar o programa e ag&o e unidade gestora.

Permitir a parametrizagc&o dos projetos de governo do PPA indicando
a utilizagdo ou nao de Unidades Orgcamentarias, da classificacao
funcional, natureza de despesa e fonte de recursos. Permitindo fixar
o nivel de detalhamento da natureza de despesas nos projetos de
governo do PPA.
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f) Devera permitir realizar as alteragdes orcamentarias (Reestimativa e
anulacdo de reestimativa de receita), (Suplementagao, Créditos
Especiais e Extraordinarios - Abertura - Reabertura -
Suplementacbes de Reabertos, Reducéo, Bloqueio, Desbloqueio,
Cancelamento, Contingenciamento da despesa e Remanejamento
de Despesa) informando o fundamento legal de autorizacao
legislativa e tipo de movimento quando for o caso. A contabilizagédo
das alteragdes devera ser efetuada de forma automatica na
contabilidade de cada unidade gestora.

g) Permitir nos relatorios adicionar filtros simultdneos para o mesmo
campo e atribuir as condicbes de filtragem. Possibilitar salvar um
filtro de relatoério para utilizagao futura.

5.1.2. Mddulo Execucdo Orcamentaria, Contabilidade, Tesouraria

a) Atender as normas definidas pela Secretaria de Tesouro
Nacional - STN no manual de orientacao sobre as NBCASP -
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico,
emitir todos os anexos da Lei 4.320/64 de forma individual e
consolidada no municipio, de acordo com normas definidas pela
STN, emitir os anexos da execucao orcamentaria e gestao fiscal
da LRF - Lei Complementar n. ° 101/00, de forma individual e
consolidada no municipio.

5.1.3. Monitor NFe

a) Gerenciar de forma automatizada para gestdo das Notas
Fiscais Eletrénicas (NF-e) emitidas contra a Prefeitura. Devera
permite sem a necessidade de intervengao do usuario realizar
consultas diarias junto ao WebService do SEFAZ Nacional
buscando um resumo e situacdo de todas as Notas Fiscais
Eletrénicas emitidas contra os CNPJ das diversas unidades
gestoras do Municipio

5.1.4. Moddulo Patrimdnio

a) Permitir efetuar o tombamento de bens adquiridos através de
compra, doag¢do, comodato e outras.

b) Permitir exportagdo das informagdes em formato csv tabuladas,
separando em colunas cada campo informado.

C) Permitir efetuar o tombamento de bens méveis, iméveis, intangiveis
e semoventes.

d) Para cada tipo de bem (mdveis, imoveis, intangiveis e semoventes)
sistema devera ter campos especificos e permitir a realizagdo de
filtros em relatorios.

e) Permitir a transferéncia de bens, de um local para outro, mantendo
o histdrico das transferéncias efetuadas assim como emitir a guia
de transferéncia.
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f) Permitir informar a alienagdo de bens e controlar o empréstimo,
permitindo informar também a sua devolugcédo e emitir o termo de
empréstimo.

g) Sistema devera permitir a suspensio de depreciagdes para bens

alienados temporariamente.

5.1.5. A CONTRATADA deve garantir a boa funcionalidade de seu
servico durante o periodo contratual e em caso de
indisponibilidade a mesma tem um prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para solucionar.

Local e horario da prestagcao dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco presencialmente uma
vez por semana na sede do BOMJARDIMPREYV localizada na sede da
Prefeitura Municipal de Bom Jardim-PE Praca 19 de julho, S/N, centro e os
demais dias se dara por meio de atendimento online.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: segunda-feira a sexta-
feira das 08h00min as 13h00min.

Especificagdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.4. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagcdo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.
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Fiscalizacao

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo
para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.10.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.71.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.12.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgao
ou a prorrogagao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

6.13.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacédo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto
n°® 11.246, de 2022).

6.74.Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.15.0 gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
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atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
V).

6.16.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.17.0 gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, Ill).

6.18.0 gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigag¢des
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.719.0 gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.20.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21.0 gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucgdo do objeto sera aferida da qualidade da prestagdo dos

servicos.
711, Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7111, nao produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com

a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos
humanos exigidos para a execugao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.
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7.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:
7.21. unidade de medida para faturamento e mensuracgao do resultado;
7.2.2. produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugao
contratual;
7.2.3. indicadores minimos de desempenho para aceitacdo do servico ou eventual
glosa.

Do recebimento

7.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5(cinco) dias Uteis, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da
Lein°® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a
que se referem a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob
0 ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execug¢ao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

7.8.3. A fiscalizagao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigcao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)
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7.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
7.8.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo

com as especifica¢cdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades.

7.9. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato, em relacao a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.10.0s servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias uteis,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apds a verificagao da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacées assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.104. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.10.5. Enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestéo.

7.11.No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.12.Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento
de cobranga.

7.13.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.
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Liquidagao

7.14.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15.0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.16.Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

como:

7.16.1. 0 prazo de validade;

7.16.2. a data da emisséao;

7.16.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.17.Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apdés a comprovagao da
regularizacéo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.18.A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.19.A Administragdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengao das
condigbes de habilitagido exigidas; b) identificar possivel razédo que impeca a
contratagdo no ambito do érgao ou entidade, tais como a proibi¢gao de contratar com
a Administragcdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.20.Constatando-se, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagédo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.21.Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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7.22.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.23.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

7.24.0 pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da
Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA-IBGE de correcao
monetaria.

Forma de pagamento

7.26.0 pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.27.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.28.Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéao
aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

7.29.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa
de licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso |l
da Lei n° 14.133/2021, que culminard com a selecao da proposta de MENOR
PRECO GLOBAL.

Regime de execug¢ao

8.2. O regime de execugao do contrato sera continuado.
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Exigéncias de habilitagao

8.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢gdes para contratacdo, especialmente quanto a
existéncia de sangao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

c) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancgbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacio do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio dos documentos de habilitagao solicitados.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo e
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagcao
atualizada.

8.10.Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.11.Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome
da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

8.12.Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
nuameros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribui¢des.

8.13.Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos,
que serao exigidos conforme sua natureza juridica:
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Habilitagao juridica

8.14.Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.15.Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.16.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.17.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.18.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.19.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

8.20. Cépia da Cédula de Identidade dos socios ou responsaveis legais.

8.21.0s documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragoes
ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.22.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.23.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24.Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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8.25.declaracado de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

8.26.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.27.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.30.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.31.Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il); Quando no texto da certiddo a que se
refere, excluir os processos do PJE, sera obrigatoria, também, a apresentagao
Certidao negativa de faléncia 1° e 2° Grau emitidas na forma da Instru¢ao Normativa
do TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolucdo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006,
ou de sua jurisdi¢gdo, expedida pelo distribuidor da sede do licitante em processo
judicial eletrénico;

Qualificagao Técnica

5.1. Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter
a empresa licitante fornecido objeto compativeis e pertinentes com o objeto deste
Edital, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e
telefone, ou qualquer outra forma de que a pregoeiro possa valer-se para manter
contato com a empresa declarante.

5.2. Os atestados de capacidade técnica somente serdao exigidos para parcelas de
maior relevancia ou valor mais significativo da licitacao, ou seja, as que tenham
valor igual ou superior a 4% (quatro por cento) do total estimado da contratacao

5.3. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentacéo de qualificacao
técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) documento(s) que expressamente
certifique(m) que o licitante ja forneceu pelo menos 10% das quantidades e prazos
descritos na proposta de preco apresentada nessa licitagao.
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5.4. O licitante podera apresentar quantos documentos julgar necessarios para
comprovar que ja executou objeto similar ao da licitagao;

5.5. A auséncia de apresentacdo de documento de aptidao claro, legivel e iddneo,
conforme com este edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, € motivo de
inabilitagdo, mediante decisdo motivada do Agente de contratagéo.

9. DAS OBRIGAGOES
9.1. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

¢) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.

f) Aplicar ao Contratado as sangbes previstas na lei e neste Contrato;

g) Cientificar o 6rgao de representacao judicial para ado¢ado das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagodes relacionadas
a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

i) A Administragao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

j) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

) A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9.2. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir
dispostas:
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b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

¢) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

d) Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual
pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g) Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade online, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uniao; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndao podera
onerar o objeto do contrato;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto
contratual.

j) Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;

[)  Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagcéo (art. 116, da Lein.°
14.133, de 2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);
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n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

o) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de
2021.

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 19.507,32 (dezenove mil e
quinhentos e sete reais e trinta e dois centavos), conforme custos unitarios apostos
na tabela acima.

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

10.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:

Unidade gestora: 5 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BOMJARDIMPREV

Orgao orgamentario: 15000 - Instituto De Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BomJardimPrev

Unidade or¢gamentaria: 15001 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim
- BomJardimPrev

Funcgao: 4 - Administracao

Subfungéao: 122 - Administragcado Geral

Programa: 902 - Gestao Administrativa do RPPS

Acao: 2.2180 - Gestao Administrativa do RPPS ( Realizar as atividades administrativas
e gerenciais destinados a manutencao e o funcionamento do Regime Préprio de
Previdéncia So

Despesa 1150 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagédo e Comunicagao -
Pessoa

Fonte de recurso:802 - MSC - 1.802.0000 Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa de
Administragao - 1.802

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Bom Jardim/PE, 30 de julho de 2025.
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ANEXO Il - MINUTA TERMO DE CONTRATO
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021
Servigos sem dedicagcao exclusiva de mao de obra - Contratacao direta

BOMJARDIMPREV DO MUNICIiPIO DE BOM JARDIM/PE

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ [y

QUE FAZEM ENTRE Sl .....coooiiiiiieee. , POR

INTERMEDIO DO (A)

......................................................... E

A por intermédio do(a) ......cccccovriiriiiiiiiiiiiiiis (6rgao contratante),

com sede NO(A) ..oovvveeieiiieiiiiiee , Na cidade de ......cccoooeiiiiiiiiiiiii,
/Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob 0 n® ..., , heste ato representado(a)
pelo(@) ...........c.ceceel. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de
..................... de 20..., portador da Matricula Funcional n°® .........., doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(a) .cooveeererererereeeveeeee. , inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(d) nNa  ....cceeeeiiiiiiieeeeeeeeennn., . doravante  designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por .......cccccceeeveeeeericnnnnen. (nome e fungédo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos,
tendo em vista 0 que consta no Processo n° .............cceeeeiieennn. e em observancia as

disposicoes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagao n. .../..., mediante
as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1.  CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagcdo de Empresa especializada
para fornecer Licenca de Direito de Uso Temporario, nao exclusiva de Sistema
de Contabilidade Publica e Gestao Patrimonial, incluindo manutengao legal e
corretiva e suporte técnico, para atender as necessidades do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO BOM JARDIM-BOMJARDIMPREYV,
nas condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UNIDAD | QUANTIDAD | VALOR | VALOR
E DE E UNITARI | TOTAL
MEDIDA o
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1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1.0 Termo de Referéncia;
1.3.2.A Proposta do contratado; e
1.3.3.Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2.0. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA, PRORROGAGAO e EXECUGAO

21. O prazo de vigéncia da contratagcado € de 12 (doze) meses, contados da
assinatura de contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.1.1. O servigo é classificado como de natureza continuada, considerando
que o acompanhamento permanente das obrigagdes acessorias, bem
como o suporte técnico a gestdo fiscal e a tomada de decisbes
administrativas, configura uma demanda continua no ambito da
estrutura organizacional da Administragao Publica Municipal. A vigéncia
plurianual da contratagéo justifica-se pela necessidade de garantir a
regularidade e a continuidade dos servigos de assessoria e consultoria
especializada, essenciais a conformidade tributaria, a seguranga
juridica e ao alcance das metas institucionais do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Bom Jardim — BOMJARDIMPREV

2.2. Aprorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracgao,
permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao
dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com
informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
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c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragao
mantém interesse na realizacio do servigo;

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de
habilitac&o.
2.3. O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos
ou eliminados como condi¢ao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sanc¢des de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

2.17. Inicio da execugdao do objeto: de imediato contado da assinatura de
contrato.

3.0. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim
como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacédo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1. A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade do(a) autoridade competente.

1.0. 3.1.2. Afiscalizacado da execucao do Contrato ficara sob a responsabilidade de
servidor designado, conforme disposto na Portaria n°® 073 de 16 de janeiro de
2025.

3.2. CABERA A FISCAL DO CONTRATO:

3.2.1. Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagéo do
fornecimento;

3.2.2. Conhecer plenamente os termos registrados/contratuais sob sua fiscalizago,
principalmente suas clausulas, assim como as condi¢gdes constantes do edital e seus anexos,
com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

3.2.3. Conhecer e reunir-se com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugao do objeto, bem como tragar metas de controle,
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fiscalizacdo e acompanhamento do fornecimento;

3.2.4. Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes registradas e
contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢cbes do edital e respectivos
anexos;

3.2.5. Comunicar a Administragao a necessidade de alteragbes do quantitativo do objeto
ou modificagdo da forma de sua execucgdo, em razado do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia registrada/contratual e seu efetivo resultado;

3.2.6. Recusar o fornecimento irregular, nao aceitando produto diverso daquele que se
encontra especificado no Termo de Referéncia, no Edital e Contrato, assim como observar,
para o seu correto recebimento;

3.2.7. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;

3.2.8. Comunicar formalmente ao seu respectivo Gestor do Contrato as irregularidades
cometidas passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a Contratada;

3.2.9. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
Contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

3.3. CABERA AO GESTOR DO CONTRATO:

3.3.1. Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das
penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

3.3.2. Emitir avaliacdo da qualidade do fornecimento;

3.3.3. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

3.3.4. Analisar os relatérios e documentos enviados pelo fiscal;

3.3.5. Propor aplicacdo de sancbes administrativas pelo descumprimento das
clausulas contratuais apontadas pelo fiscal;

3.3.6. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

3.3.7. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o
valor dos Contratos nao seja ultrapassado;

3.3.8. Orientar o fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas/contratuais.

4.0. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5.0. CLAUSULA QUINTA - PREGCO

5.1. O valor mensal da contratagcdo ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor total
de RS ....... (wer)-
5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao contratado dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

6.0. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.0. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data da assinatura do contrato.

7.2. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado,
0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do indice IPCA-
IBGE, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8.0. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagbes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das
obrigacbes pelo Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e
no Termo de Referéncia.

8.1.6. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7. Cientificar o 6rgao de representacao judicial para adog¢ao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes
relacionadas a execucgao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.9. A Administragao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.12. A Administragao n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.0. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
o Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
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9.1.2. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcbes resultantes da execucao ou dos
materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.1.6. Quando n&o for possivel a verificagcdo da regularidade online, o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante
e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao
do objeto contratual.

9.1.9. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para habilitagdo na
licitagao;

9.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia

Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
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preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133,
de 2021);

9.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de admbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

10.0. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta

no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao
expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre
todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecgéo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas
obrigacgdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.
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10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao
formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37),
com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em

caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas
hipoéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11.0. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)
11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

12.0. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugcdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;
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e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

12.2.  Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao
se justificar a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

[ll) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando

”

praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste

Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
V) Multa:

1. Moratoria de 1% (um por cento) diario até o limite de 10% (dez por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida;

2. Morat6ria de 1% (um por cento) diario até o limite de 10% (dez por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato ,
pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementagao
ou reposicao da garantia.

i. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover
a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do art. 137
da Lein. 14.133, de 2021.

3. Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do
subitem Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada., de 5% a 10% do
valor do Contrato.
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4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada., de 5% a
10% do valor do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem Erro! Fonte de
referéncia nao encontrada., a multa sera de 10% a 15% do valor do
Contrato.

6. Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem Erro! Fonte de
referéncia ndo encontrada., a multa serad de 1% a 5% do valor do
Contrato.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem Erro! Fonte de
referéncia nao encontrada. a multa sera de 1% a 5% do valor do

Contrato.

12.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da
Lei n° 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancbes previstas neste Contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157, da Lein® 14.133,
de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferengca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagbes dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.10. As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declarag¢ao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 26, de 13 de
abril de 2022.

13.0. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
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13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas
sanc¢des administrativas; e

b) podera a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma

Lei.

13.4.2. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.5.2. Relagcado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. Indenizagdes e multas.

13.6. A extincdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de
termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no processo de
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contratacdo direta ou atue na fiscalizacao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador
ou soécio com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissao ou fungéo de
confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a
ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante (art. 3°, § 3° do Decreto n.°
7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Unidade gestora: 5 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BOMJARDIMPREV

Orgao orgamentario: 15000 - Instituto De Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim -
BomJardimPrev

Unidade or¢gamentaria: 15001 - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Bom Jardim
- BomJardimPrev

Funcgao: 4 - Administracao

Subfungéao: 122 - Administragcao Geral

Programa: 902 - Gestao Administrativa do RPPS

Acao: 2.2180 - Gestao Administrativa do RPPS ( Realizar as atividades administrativas
e gerenciais destinados a manutengao e o funcionamento do Regime Préprio de
Previdéncia So

Despesa 1150 3.3.90.40.00 Servigos de Tecnologia da Informagédo e Comunicagao -
Pessoa

Fonte de recurso:802 - MSC - 1.802.0000 Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa de
Administragao - 1.802

14.2. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacgao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

13.8. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.
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14.0. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGCOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragcido de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacgao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdétese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracado do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.0. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

16.0. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

16.1. Fica eleito o Foro da Justica em Bom Jardim/PE, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacado, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Bom Jardim, XX de XXXX de 2025

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO IlIl - MODELO DE PROPOSTAS

COLETA DE PRECOS N° 00004/2025
DISPENSA N° 00004/2025

OBJETO:
PROPONENTE:
CNPJ:

Prezados Senhores,

Nos termos do procedimento em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - R$

PRAZO DE EXECUCAO:
CONDIGCOES DE PAGAMENTO:
VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Dados bancarios do proponente para fins de pagamento:
Banco:
Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVAGCAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGOES

REFERENTE: COLETA DE PRECOS N° 00004/2025
DISPENSA N° 00004/2025
BOMJARDIMPREV DO MUNICIPIO DE BOM JARDIM/PE

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARAGAO de ciéncia dos termos do Edital.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente e concorda com
as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

2.0 - DECLARAGAO de inexistir fato impeditivo.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que inexiste até a presente
data, fato impeditivo no que diz respeito a habilitacdo/participacao na presente licitagao, nao
se encontrando em concordata ou estado falimentar, estando ciente da obrigatoriedade de
informar ocorréncias posteriores. Ressalta, ainda, ndo estar sofrendo penalidade de
declaracao de idoneidade no ambito da administracdo Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal.

3.0 - DECLARAGAO de niao empregar menor.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possuir em seu quadro
de pessoal, em acatamento as disposi¢cdes do Art. 7°, Inciso lll, da Constituicao Federal,
acrescido pela Lei Federal n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, funcionarios menores de
dezoito anos em trabalho noturno, insalubre ou perigoso € nem menores de dezesseis anos,
em qualquer trabalho; podendo existir menores, a partir de quatorze anos, na condicido de
aprendiz na forma da legislac&o vigente.

4.0 - DECLARAGAO de nio utilizar trabalho degradante ou forgado.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possui em sua cadeia
produtiva, nos termos do Art. 1°, Incisos lll e IV, e do Art. 5°, Inciso Ill, da Constituicdo Federal,
empregados executando trabalho degradante ou forgado.

5.0 - DECLARAGAO de acessibilidade.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente do cumprimento
da reserva de cargo prevista na norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal n® 8.213, de
24 de julho de 1991, para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que, se aplicado ao numero de funcionario da empresa, atende as regras de acessibilidade
previstas.
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6.0 - DECLARAGAO de nio possuir no quadro societario servidor da ativa do érgao.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que inexiste no quadro da
empresa, de socios ou empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam conjuges ou companheiros de ocupantes
da ativa do Municipio de Bom Jardim/PE ou de qualquer entidade a ele vinculada.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVAGAO: a declaracao devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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