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- AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PROPOSTA DE PREGOS - RETIFICADO
(FUNDAMENTO: Art. 75, Il da Lei N° 14.133/21)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00023/2025
DISPENSA N° 00009/2025
JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOM JARDIM, Estado de Pernambuco, inscrito no
CNPJ 30.391.653/0001-00, no uso de suas atribuigcbes legais, considerando a necessidade de se
promover processos de contratagdes transparentes em face das dispensas DIRETAS através de
DISPENSA DE LICITACAO com fundamento no Art. 75, Il da Lei N° 14.133/21, torna publico que
realizara Chamamento Publico para convocagédo de propostas de pregos que constitui objeto do
presente Termo a pretensa:

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
ATE AS 13h (PROTOCOLO VIA E-MAIL OU PROTOCOLO PRESENCIAL) DO DIA
31/10/2025.

JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA E HABILITAGAO:
DIA 03/11/2025 as 08h

REFEF\”ENCIAS DE HQRARIO:
HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO E ENDEREGO
PARA PROTOCOLO PRESENCIAL:
bomjardimeditais20@gmail.com.
Praca 19 de Julho, SN, Centro, Bom Jardim — PE.

1.0. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO
ESPECIALIZADO DE APOIO A GESTAO, ENVOLVENDO O LEVANTAMENTO DE
INFORMAGOES E A ANALISE DA DOCUMENTAGAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS COM O OBJETIVO DE REALIZAR O CALCULO DESTINADO AO
PAGAMENTO DA 12 PARCELA DECORRENTE DOS RECURSOS DO FUNDEF AOS
PROFISSIONAIS ATIVOS E INATIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BOM
JARDIM/PE, REFERENTE AO PERIODO DE JANEIRO DE 2001 A DEZEMBRO DE 2006.

1.1 O critério de julgamento sera de menor prego global.

1.2 Nos termos do Art. 75 § 3° da Lei Federal 14.133/2021, sera realizada a publicacdo de aviso em
sitio eletrénico oficial, com a descricdo do objeto e a manifestacao de interesse da Administragéo
em obter propostas adicionais de eventuais interessados, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias uteis,
assegurando a competitividade e a sele¢do da proposta mais vantajosa.

Ademais, conforme § 4° do mesmo artigo, destaca-se que, apds a conclusao do processo de
contratagao, os autos serdo devidamente publicizados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), assegurando a transparéncia e permitindo amplo controle social e fiscalizagdo pelos
orgaos de controle e pela sociedade.

Dessarte, a dispensa de licitagdo em anadlise observa os ditames da Lei n° 14.133/2021,
respeitando as exigéncias de publicidade e de busca da proposta mais vantajosa, com a devida
comunicagao ao PNCP ao término da contratacéo, garantindo, assim, a lisura e a conformidade do
procedimento com os principios norteadores da Administragdo Publica.
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VALOR VALOR

o ~
N° | DESCRICAO CATSER | UNID QUANT. | UNIT. TOTAL

SERVICO ESPECIALIZADO
DE APOIO A GESTAO,
ENVOLVENDO o)
LEVANTAMENTO DE
INFORMACOES E A
ANALISE DA
DOCUMENTACAO
FUNCIONAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS
1 |COM O OBJETIVO DE | 17620 SERVICO | 1 55.794,75 | 55.794,75
REALIZAR O CALCULO
DESTINADO AO
PAGAMENTO DA 12
PARCELA DECORRENTE
DOS RECURSOS DO
FUNDEF AOS
PROFISSIONAIS ATIVOS E
INATIVOS DA  REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

1.3 Nos termos do Art. 72, | da 14.133/21, justifica-se a dispensa de realizagdo de Estudo Técnico
Preliminar para este processo.

2.0. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PREGO/COTAGAO:

2.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS,
a partir da data da divulgagao, e os respectivos documentos deverao ser encaminhados através
do e-mail: bomjardimeditais20@gmail.com, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA N°
00009/2025.

2.2. Limite para entrega da Proposta de Pregcos e documentagdo no enderego fisico ou no
enderego de e-mail: 31/10/2025, até as 13h (horario definido para a opcdo de entrega
presencialmente ou eletrénico).

2.3. JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA E HABILITAGAO: 03/11/2025 as 08h.

3.0. INFORMAGOES: Podem ser obtidas através do telefone (81) 3638-1156 ou através do e-mail:
bomjardimeditais20@gmail.com

4.0. 0 PRAZO DE PRESTAGAO DE SERVICO SERA DE: 12 (doze) meses, contados do(a) assinatura
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— do contrato, prorrogavel, conforme Lei 14.133/21.
5.0. FORMA DE PAGAMENTO:

5.1. O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposigdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Em até 30 (trinta) dias contados do recebimento da nota fiscal devidamente atestada pelo
setor competente.

6.0. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

6.1.As despesas decorrentes desta contratacéo estdo programadas em dotagédo orgcamentéria propria,
prevista no orgamento, para exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:

Unidade gestora: 4 - Fundo Municipal de Educa¢ao de Bom Jardim

Orgao orgamentario: 17000 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BOM JARDIM
Unidade orcamentaria: 17002 - FUNDEB

Funcgao: 12 - Educagao

Subfung¢ao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 1205 - PROMOGAO E QUALIFICAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Acdo: 2.2186 - DESPESAS - PRECATORIOS DO FUNDEF.

Despesa 2550 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso:114 - MSC - 1.544.000 - Recursos de Precatério do FUNDEF - 1.544.0000

7.0. DOCUMENTAGAO PARA SER APRESENTADA: DEVERA APRESENTAR DOCUMENTAGCAO
NO PRAZO DE 24 HORAS APOS SER A ESCOLHIDA COM MENOR PREGO GLOBAL.

7.1. PESSOA JURIDICA:
l. QUANTO A HABILITAGAO JURIDICA:

a) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f)  Copia da cédula de identidade dos sécios os responsaveis legais.
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g) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢cdes ou da
consolidagéo respectiva.

Il QUANTO A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) declaragédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigao;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

f)  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacado de declaragéo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

i) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdémico-Financeira

A) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso Il); Quando no texto da certiddo a que se refere, excluir os processos do
PJE, sera obrigatéria, também, a apresentagdo Certidao negativa de faléncia 1° e 2° Grau emitidas na
forma da Instrugdo Normativa do TJPE n°® 07 de 02/06/2014, na Resolugdo do CNJ n°® 185 e na Lei
11.419/2006, ou de sua jurisdigdo, expedida pelo distribuidor da sede do licitante em processo judicial
eletrdnico;

Qualificagao Técnica
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- A. Comprovacao de aptidao para o fornecimento do objeto, por meio de atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa licitante fornecido objeto
compativeis servigo de consultoria e assessoria Recursos Humanos e prazos compativeis com
este Edital, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco e telefone,
ou qualquer outra forma de que o Agente de Contratagdo possa valer-se para manter contato
com a empresa declarante.

B. Os atestados de capacidade técnica somente serao exigidos para parcelas de maior relevancia
ou valor mais significativo da licitagdo, ou seja, as que tenham valor igual ou superior a 4%
(quatro por cento) do total estimado da contratagao.

C. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagao de qualificagdo técnica,
considera(m)-se compativel(eis) o(s) documento(s) que expressamente certifique(m) que o
licitante ja forneceu pelo menos 10% das quantidades e prazos descritos na proposta de prego
apresentada nessa licitagao.

D. O licitante podera apresentar quantos documentos julgar necessarios para comprovar que ja
executou objeto similar ao da licitacao;

E. A auséncia de apresentagdo de documento de aptidao claro, legivel e idéneo, conforme com
este edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, € motivo de inabilitagdo, mediante
decisdo motivada do Agente de Contratagao.

F. Comprovar possuir Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Administragdo — CRA,
conforme estabelecido na Lei n® 4.769/1965, que regulamenta suas atividades.

G. Apresentagdo de documentos que atestem que possui, em seu quadro funcional, profissional
de nivel superior nas areas de Contabilidade, Administracdo ou Recursos Humanos, com
diploma reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC) e registro no respectivo conselho
profissional competente, quando aplicavel. A comprovagdo do vinculo profissional do
responsavel técnico com a licitante, prevista no art. 30 da Lei 8.666/1993, deve admitir a
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS), do contrato social do licitante, do
contrato de prestagcdo de servigo ou, ainda, de declaragdo de contratagdo futura do
profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada da anuéncia
deste. Acordao 1.446/2015 — TCU — Plenario.

M. OUTRAS EXIGENCIAS:

a) Proposta de Precos;
b) Declaragdes, Modelo Anexo IV.

IV. DA DILIGENCIA

a) Podera ser utilizado a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/) e sera verificado o eventual descumprimento das
condi¢cdes de participagédo, especialmente quanto a existéncia de sangcdo que impega a
participagédo no certame ou a futura contratagao.

8.0. DA PARTICIPAGAO

8.1. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:
8.1.1.que nao atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagédo Direta e seu(s) anexo(s);

8.1.2.estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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8.1.3.que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagédo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungao na licitagao ou atue na fiscalizagéo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista

8.1.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

8.1.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

8.1.4.organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenario); e

8.1.5.sociedades cooperativas.

9.0. DAS PROPOSTAS APRESENTADAS

9.1. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

9.1.1.contiver vicios insanaveis;

9.1.2.nd0 obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

9.1.3.apresentar pregos inexequiveis ou acima do pre¢o maximo definido para a contratagéo;

9.1.4.n30 tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

9.1.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
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9.2 Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos que:
9.2.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos
e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do proéprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.
9.2.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.
9.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
9.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo a ser fornecido desde que nao haja majoragéo
do preco.
9.4.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;
9.4.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.
9.5. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
9.6. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao.
9.7. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagio,
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

10.0. DA CONTRATAGCAO

10.1 Ap6s a homologacédo e adjudicacado, caso se conclua pela contratagao, sera firmado Termo de
Contrato.

10.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o Termo de Contrato sob pena de decair do direito a contratagéo,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

10.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragcdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de
seu recebimento.

10.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, por solicitagéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

10.3. O prazo de vigéncia da contratagdo de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsao nos
anexos a este Aviso de Contratagao Direta.

10.4. As condigbes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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11. SANCOES

11.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art.
155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
11.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

11.1.2 dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 dar causa a inexecugéo total do contrato;
11.1.4 deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
11.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacgdo sem motivo
justificado;

11.1.8 apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato;

11.1.9 fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
11.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

11.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
11.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao
se justificar a imposigcao de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) diario até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, (nos termos do art.
1566, §3° da Lei n°® 14.133, de 2021 valor do contrato) por qualquer das infragcdes dos
subitens 11.1.1 a 11.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
dos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢céao
da penalidade mais grave;
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~ 11.3Na aplicacao das sancgdes serdo considerados:
11.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
11.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

114 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor,
a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.5 A aplicagao das sangdes previstas neste Aviso de Contratagio Direta, ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagédo de reparacéo integral do dano causado a Administragcado Publica.

(art. 156, §9°)

11.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

11.7 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracgao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragéo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

11.8 A apuragéo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragcao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

11.9 O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao
de agente publico.

11.10 A aplicacédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

11.11 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos anexos
a este Aviso.

12 DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 0 procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e no
sitio eletrénico do municipio, como também em jornal de circulagao.

12.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

12.2.1 republicar o presente aviso com uma nova data;
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—12.2.2 valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde
que atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

12.2.2.1 No caso do subitem anterior, a contratagcdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

12.2.3 fixar prazo para que possa haver adequagao das propostas ou da documentagcédo de
habilitagao, conforme o caso.

12.3 As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

12.4 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administragéo na respectiva notificagéo.

12.5 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracao.

12.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que n&o haja comunica¢ado em contrario.

12.7 Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento observardo o horario de
Brasilia-DF.
12.8 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou

falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

12.9 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratagao.

12.10 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo de contratagao.

12.11 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagéo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

Bom Jardim/PE, 28 de outubro de 2025.

Danielly Monteiro de Moraes Batista
Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia Tecnologia e Inovagao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

O termo de referéncia na integra pode ser baixado em:
https://drive.google.com/file/d/10svOIMTQGf5mRwP83XKhYtLyyo6cLAE /view?usp=s

haring
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ANEXO Il - MINUTA TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
Servigos sem dedicagao exclusiva de mao de obra - Contratagao direta

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DE BOM
JARDIM/PE

(Processo Administrativo n° 00023/2025)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...., QUE

FAZEM ENTRE Sl ..., ,  POR

INTERMEDIO DO (A)

......................................................... E

A por intermédio do(a) ........cccceveiiiiiiiiiiiien, (6rgao contratante), com sede

NO(A) c.eveeeee ettt ,nacidadede .......ccoooeeiiiiiiieiiiien. /Estado ..., inscrito(a) no
CNPJsobon®.......cccocviniiiieeeeeen, , heste ato representado(a) pelo(a) .......cccvveeeeeeennnes (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ..... de i, de 20..., portador da Matricula Funcional n°
.......... , doravante denominado CONTRATANTE, e0(@) .......c...scuvveeeeunnneeens, inscrito(a) no CNPJ/MF sob
0 N°% (e , sediado(a) Na ....cccocceeeiiiiiiii, , doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado(a) por .......cccccevvvviveeriicinnnnn. (nome e fungéo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n® .......ccccvvveeeeeeeeeennn. e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de

2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa de Licitagdo OU da Inexigibilidade de Licitagéo n. .../..., mediante as clausulas e condig¢des a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e Il

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos especializado de apoio
a gestao, envolvendo o levantamento de informagdes e a analise da documentagao funcional dos
servidores municipais com o objetivo de realizar o calculo destinado ao pagamento da 1?2 parcela
decorrente dos recursos do FUNDEF aos profissionais ativos e inativos da rede municipal de ensino de
Bom Jardim/PE, referente ao periodo de janeiro de 2001 a dezembro de 2006, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UNIDAD | QUANTIDAD | VALOR VALOR
E DE | E UNITARIO | TOTAL
MEDIDA

12
Praca 19 de Julho, S/N - Centro - Bom Jardim - PE - CEP 55.730-000
CNPJ: 30.391.653/0001-00 | Fone/Fax: (81) 3638-1156 / 1166 | e-mail: seducbomjardim@gmail.com


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

Secretaria Municipal de M
Educacao, Ciéncia, ‘ PREFEITURA DO

Tecnologia e Inovacao
E DE TODOS NOSI

1.3. Vinculam esta contratacado, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. A Proposta do contratado; e
1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura
do contrato, prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
1V, VIl e XVIII
3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como

os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.1.1. A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade do(a) autoridade competente.

3.1.2. A fiscalizagdo da execucdo do Contrato ficard sob a responsabilidade de servidor
designado, conforme disposto na Portaria n® 073 de 16 de janeiro de 2025.

3.2, Cabera a Fiscal do Contrato:

3.2.1. Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagao do

fornecimento;

3.2.2. Conhecer plenamente os termos registrados/contratuais sob sua fiscalizagéo,
principalmente suas cldusulas, assim como as condi¢cdes constantes do edital e seus anexos, com
vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

3.2.3. Conhecer e reunir-se com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugéo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizagéo e
acompanhamento do fornecimento;

3.2.4. Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢gbes registradas e contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condicdes do edital e respectivos anexos;

3.2.5. Comunicar a Administracdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou
modificagdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia registrada/contratual e seu efetivo resultado;

3.2.6. Recusar o fornecimento irregular, ndo aceitando produto diverso daquele que se
encontra especificado no Termo de Referéncia, no Edital e Contrato, assim como observar, para o seu
correto recebimento;

3.2.7.  Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;
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- 3.2.8. Comunicar formalmente ao seu respectivo Gestor do Contrato as irregularidades

cometidas passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a Contratada;

3.2.9. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
Contrato, determinando o que for necessario a regularizagédo das faltas ou defeitos observados.

3.3. Cabera ao gestor do contrato:

3.3.1.  Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

3.3.2. Emitir avaliagdo da qualidade do fornecimento;

3.3.3.  Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

3.3.4. Analisar os relatdrios e documentos enviados pelo fiscal;

3.3.5. Propor aplicagdo de sanc¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelo fiscal;

3.3.6. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

3.3.7. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o valor
dos Contratos n&o seja ultrapassado;

3.3.8. Orientar o fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas/contratuais.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1. O valor total da contratacéo € de RS.......... (coeer)
5.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.2. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢oes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data da assinatura do contrato.

7.2 Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do
indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos
a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4. No caso de atraso ou nédo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o
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contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)

ou de qualquer forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em
vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio
de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.2. Sao obrigagdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

f) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

g) Cientificar o 6rgao de representacao judicial para adogao das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicita¢cdes e reclamacgdes relacionadas a
execucgao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

i) A Administragao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

i) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo
de descumprimento de clausulas contratuais.

1) A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢édo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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a) 9.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

b) 9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;
c) 94. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste

contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagédo de regéncia;

d) 9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

e) 9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

a. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

b. Quando néao for possivel a verificagdo da regularidade online, o contratado devera entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

c. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

d. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

e. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do empreendimento.

f. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

g. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

h. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
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i. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

j. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

k. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificagdo na contratagéo direta;

[.  Cumoprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

m. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

n. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

0. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei
n°® 14.133, de 2021;

p. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.2. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaracao ou de aceitacdo expressa.

10.3. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.4. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.
10.5. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.6. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento de obriga¢des
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagdes.
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—10.7. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.8. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.9. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.10. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.11. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.11.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses
previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
11.2. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
Xv)

12.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragcdo falsa durante a
execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.3. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein®
14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Ill) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§5° da Lein® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1. Moratéria de 1% (um por cento) diario até o limite de 10% (dez por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida;

3. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato.

4. Compensatodria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c”
do subitem 11.1, de 5% a 10% do valor do Contrato.

5. Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10%
a 15% do valor do Contrato.

6. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 1%
a 5% do valor do Contrato.

7. Para ainfragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 1%

a 5% do valor do Contrato.

12.4. A aplicagado das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de
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12.5. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.5.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor

do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

12.5.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30(trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

12.6. A aplicagdo das sangbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.7. Na aplicacdo das sangbes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de

2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.8. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes
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"~ aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagéao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagado da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.11. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragcado de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.3. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administragéo providenciar a readequacao
do cronograma fixado para o contrato.

13.4. Quando a ndo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sang¢des
administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéao contratual.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2. A alteragao social ou a modificacado da finalidade ou da estrutura da empresa
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nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.6.3. Indenizagdes e multas.

13.7. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto:

13.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo no processo de contratagdo direta ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou
socio com poder de diregao, familiar de detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga que
atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no ambito do 6rgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

Unidade gestora: 4 - Fundo Municipal de Educa¢ao de Bom Jardim

Orgao orgamentario: 17000 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BOM JARDIM
Unidade orgcamentaria: 17002 - FUNDEB

Funcgao: 12 - Educagao

Subfun¢ao: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 1205 - PROMOGAO E QUALIFICAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Agao: 2.2186 - DESPESAS - PRECATORIOS DO FUNDEF.

Despesa 2550 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso:114 - MSC - 1.544.000 - Recursos de Precatério do FUNDEF - 1.544.0000

14.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacgao da Lei
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~ Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da
Lein® 14.133, de 2021.

16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragcdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagédo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que n&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

17.  CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°,
§2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1.  Fica eleito o Foro da Justica em Bom Jardim/PE para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao, conforme art.
92, §1°,da Lei n® 14.133/21.

[Locall], [dia] de [més] de [ano].
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Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-
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— ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTAS

COLETA DE PRECOS N° 00023/2025
DISPENSA N° 00009/2025

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO ESPECIALIZADO DE
APOIO A GESTAO, ENVOLVENDO O LEVANTAMENTO DE INFORMAGOES E A ANALISE DA
DOCUMENTAGAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS COM O OBJETIVO DE REALIZAR
O CALCULO DESTINADO AO PAGAMENTO DA 12 PARCELA DECORRENTE DOS RECURSOS DO
FUNDEF AOS PROFISSIONAIS ATIVOS E INATIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BOM
JARDIM/PE, REFERENTE AO PERIODO DE JANEIRO DE 2001 A DEZEMBRO DE 2006.

PROPONENTE:
CNPJ:

Prezados Senhores,

Nos termos do procedimento em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - R$

PRAZO DE EXECUCAO:

CONDICOES DE PAGAMENTO:

VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Dados bancaérios do proponente para fins de pagamento:
Banco:

Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVAGAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES

REFERENTE: COLETA DE PRECOS N° 00023/2025
DISPENSA N° 00009/2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO BOM JARDIM/PE

PROPONENTE
CNPJ

1.0 - DECLARAGAO de ciéncia dos termos do Edital.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente e concorda com as
condigdes contidas no Edital e seus anexos.

2.0 - DECLARAGAO de inexistir fato impeditivo.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que inexiste até a presente data, fato
impeditivo no que diz respeito a habilitagdo/participagao na presente licitagdo, ndo se encontrando em
concordata ou estado falimentar, estando ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias
posteriores. Ressalta, ainda, nao estar sofrendo penalidade de declaracdo de idoneidade no ambito da
administragdo Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

3.0 - DECLARAGAO de nido empregar menor.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possuir em seu quadro de
pessoal, em acatamento as disposi¢cdes do Art. 7°, Inciso lll, da Constituicdo Federal, acrescido pela
Lei Federal n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, funcionarios menores de dezoito anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho; podendo
existir menores, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz na forma da legislacdo vigente.

4.0 - DECLARAGAO de nao utilizar trabalho degradante ou forgado.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possui em sua cadeia produtiva,
nos termos do Art. 1°, Incisos Ill e IV, e do Art. 5° Inciso lll, da Constituicdo Federal, empregados
executando trabalho degradante ou forgado.

5.0 - DECLARAGAO de acessibilidade.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente do cumprimento da
reserva de cargo prevista na norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho
de 1991, para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social € que, se aplicado ao
numero de funcionario da empresa, atende as regras de acessibilidade previstas.

6.0 - DECLARAGAO de ni3o possuir no quadro societario servidor da ativa do érgao.

O proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que inexiste no quadro da empresa, de
sécios ou empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
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grau, ou, ainda, que sejam cdnjuges ou companheiros de ocupantes da ativa do Municipio de Bom
Jardim/PE ou de qualquer entidade a ele vinculada.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a declaragéo devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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