ESTADO DE PERNAMBUCO
ANEXO XI-C
CONTRIBUICAO ESPECIAL DO MUNICIPIO (RPPS)
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BASE DE CALCULO DEVIDA (2) | CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO REPASSE
COMPETENCIA] VALOR (1) PRINCIPAL | ENCARGOS| VENCIMENTO (5) (6)
Janeiro 557.127,10 228.422,11 228.422,11 228.422,11 10/02/2025 13/02/2025
Fevereiro 550.870,93 225.857,07 225.857,07 225.857,07 10/03/2025 13/03/2025
Margo 524.892,00 222.431,52 222.431,52 222.431,52 10/04/2025 10/04/2025
Abril 539.894,25 221.356,64 221.356,64 221.356,64 10/05/2025 10/05/2025
Maio 537.193,05 220.249,15 220.249,15 220.249,15 10/06/2025 10/06/2025
Junho 541.575,70 222.164,97 222.164,97 222.164,97 10/07/2025 18/07/2025
Julho 545.691,55 223.733,53 223.733,53 223.733,53 10/08/2025 11/08/2025
Agosto 544.587,53 223.280,69 223.280,69 223.280,69 10/09/2025 10/09/2025
Setembro 544.811,05 223.372,53 223.372,53 223.372,53 10/09/2025 10/10/2025
Outubro 534.185,05 219.015,87 219.015,87 219.015,87 10/10/2025 06/11/2025
Novembro 529.679,05 217.168,41 217.168,41 217.168,41 10/11/2025 09/12/2025
Dezembro 552.062,45 226.345,60 226.345,60 226.345,60 10/01/2025 09/01/2026
13° Salario 505.956,04 207.441,96 207.441,96 207.441,96 10/01/2025 29/12/2025
TOTAL 7.008.525,75 2.880.840,05 2.880.840,05 | 2.880.840,05 - - -
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M FUNDO DE EDUCACAO DO BOM JARDIM
vl VRl ESTADO DE PERNAMBUCO
RESOLUCAO TC N° 0299/2025
ANEXO XI
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) - FUNDO PREVIDENCIARIO

Servidores Ativos: 14%
Inativos e Pensionistas: 14%
Orgio ou Entidade (contribuigao "normal"): 19%
Orgdo ou Entidade (contribuigio adicional/compromisso especial): 41%
Data de repasse das contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente

ANEXO XI -A
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
BASE DE CALCULO RO ) | ORI A WBCOIL DA () DATA DO DATA DO
- PRINCIPAL | ENCARGOS | VENCIMENTO (5) | REPASSE (6)
COMPETENCIA[VALOR (1)
Janeiro 1.069.864,71 | 149.780,10 149.780,10 | 149.780,10 10/02/2025 04/02/2025
Fevereiro 438.644,52 | 149.499.52 149.499.52 | 149.499,52 10/03/2025 10/03/2025
Margo 1.061.475,15 | 148.605,59 148.605,59 | 148.605,59 10/04/2025 03/04/2025
Abril 1.054.898,96 | 147.684,93 147.684,93 | 147.684,93 10/05/2025 02/05/2025
Maio 1.051.092,01 | 147.151,95 147.151,95 | 147.151,95 10/06/2025 04/06/2025
Junho 1.047.821,96 | 146.694,15 146.694,15 | 146.694,15 10/07/2025 10/07/2025
Julho 1.095.107,67 | 146.874,15 146.874,15 | 146.874,15 10/08/2025 06/08/2025
Agosto 1.036.787,98 | 145.149.41 145.149.41 | 145.149.41 10/09/2025 02/09/2025
Setembro 1.031.105,08 | 144.353.81 144.353,81 | 144.353 81 10/09/2025 10/10/2025
Outubro 1.021.211,89 | 142.968,77 142.968,77 | 142.968,77 10/10/2025 19/11/2025
Novembro 1.015.545,62 | 142.175,49 142.175,49 | 142.175,49 10/11/2025 10/12/2025
Dezembro 1.034.097,45 | 144.772.,68 144.772,68 | 144.772,68 09/01/2026 09/01/2026
13° Salario 1.000.761,20 | 140.105,68 140.105,68 | 140.105,68 10/01/2025 23/12/2025
TOTAL 12.958.414,20 | 1.895.816,23 1.895.816,23 | 1.895.816,23 E E :
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M FUNDO DE EDUCACAO DO BOM JARDIM % 8
B3I m ESTADO DE PERNAMBUCO H 3
€ oe ropos nas: )
ANEXO XI - B 2z
CONTRIBUICA0 NORMAL DO MUNICIPIO (RPPS) g <
3
BASE DE CALCULO N RECOLHIDA ) DATA DO DATA DO REPASSE S
COMPETENCIA] VALOR(T) PRINCIPAL [ENCARGOS| VENCIMENTO (5) ©6) 2
Janciro 1.069.864,71 | _203.274,28 20327428 | 20327428 10/02/2025 040022025z
Fevereiro 1.067.860,67 | 202.893,52 202.893,52 | _202.893,52 10/03/2025 100032025 2|8
Margo 1.061.475,15 | 201.680,27 201.680,27 | _201.680,27 10/0472025 0370472005 5]
Abril 1.054.898,06 | 200.430,79 200.430,79 | 200.430,79 10/05/2025 020052025 3%
Maio 1.051.092,01 | _199.707.47 199.707,47 | _199.707,47 10/06/2025 04/0672025___&|2
Junho 1.047.821,06 |__199.086,16 199.086,16 | 199.086,16 10/07/2025 100072025 5|38
Julho 1.049.107,67 | 199.330,45 19933045 | 19933045 10/08/2025 06/08/2025 g_%
Agosto 1.036.787,08 | __196.989,70 196.989,70 | 196.989,70 10/09/2025 02/09/2025 2
Setembro 1.031.105,08 | 195.909.95 195.909,95 | 195.909,95 10/09/2025 10102025 Q|3
Outubro 1.021211,89 | 194.030,25 194.030,25 | 194.030,25 10/10/2025 /112025 5|9
Novembro 1.015.545,62 | 192953,65 192.953,65 | 19295365 10/11/2025 10/122055__2|w
Dezembro 1.034.097,45 |__196.478,50 196.478,50 | 196.478,50 10/01/2025 09012026 |
13° Salario 1.000.761,20 | 190.144,61 190.144,61 | 190.144,61 10/01/2025 23120005 2|
TOTAL 13.541.630,35 | 2.572.909,60 2.572.909,60 | 2.572.909,60 - - - 8|
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PREFEITURA DO A0N
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO BOM JARDIM
ESTADO DE PERNAMBUCO

]
' g
& om ronos nos: ) ANEXO XI-C . =
CONTRIBUICAO ESPECIAL DO MUNICIPIO (RPPS) g
BASE DE CALCULO DEVIDA (2) | CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO REPASSE’_?;,
COMPETENCIAl VALOR o) PRINCIPAL [ENCARGOS| VENCIMENTO (5) 6) %
Janeiro 1.069.864,71 438.644,52 438.644,52 438.644,52 10/02/2025 04/02/2025 o]
Fevereiro 1.067.860,67 437.822,87 437.822,87 437.822,87 10/03/2025 10/03/2025 =3
Margo 1.061.475,15 435.204,79 435.204,79 435.204,79 10/04/2025 03/04/2025 (o
Abril 1.054.898,96 432.508,56 432.508,56 432.508,56 10/05/2025 02/05/2025 %
Maio 1.051.092,01 430.947,71 430.947,71 430.947,71 10/06/2025 04/06/2025 B
Junho 1.047.821,96 429.606,99 429.606,99 429.606,99 10/07/2025 10/07/2025 o
Julho 1.049.107,67 430.134,13 430.134,13 430.134,13 10/08/2025 06/08/2025 )
Agosto 1.036.787,98 425.083,06 425.083,06 425.083,06 10/09/2025 02/09/2025 §
Setembro 1.031.105,08 422.753,07 422.753,07| 422.753,07 10/09/2025 10/10/2025 0
Outubro 1.021.211,89 418.696,86 418.696,86 418.696,86 10/10/2025 19/11/2025 X
Novembro 1.015.545,62 416.373,69 416.373,69 416.373,69 10/11/2025 10/12/2025 =
Dezembro 1.034.097,45 423.979,93 423.979,93 423.979,93 10/01/2025 09/01/2026
13° Salario 1.000.761,20 410.312,07 410.312,07 410.312,07 10/01/2025 23/12/2025
TOTAL 13.541.630,35 | 5.552.068,25 5.552.068,25 | 5.552.068,25 - - -
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ﬁé A\ m“ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO BOM JARDIM g 3

t oe Ton0s Hos: ESTADO DE PERNAMBUCO 2 ;
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RESOLUCAO TC N° 0299/2025 E §_

ANEXO XI N ) 8 %

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME g cé:

PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) - FUNDO PREVIDENCIARIO B %

gz

gb

Servidores Ativos: 14% g B*

) Inativos e Pensionistas: 14% 5 §

Orgao ou Entidade (contribuig¢do "normal"): 19% S 0O

Orgdo ou Entidade (contribuigio adicional/compromisso especial): 41% § %

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente o >

g5

ANEXO XI -A 8 §

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) ,? ;U>

BASE DE CALCULO RETIDA (2) | CONTABILIZADA WBCOIL DA () DATA DO DATA DO E t'g

COMPETENCIAIVALOR o PRINCIPAL | ENCARGOS | VENCIMENTO (5) REPASSE (6) g )<>

Janeiro 12.144,00 1.700,16 1.700,16 1.700,16 10/02/2025 11/02/2025 :g %

Fevereiro 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/03/2025 14/03/2025 g 8

Marco 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/04/2025 03/04/2025 8 g

Abril 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/05/2025 13/05/2025 @ E

Maio 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/06/2025 11/06/2025 >

Junho 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/07/2025 10/07/2025 & %

Julho 11.276,00 1.578,64 1.578,64 1.578,64 10/08/2025 08/08/2025 9 ?ﬁl

Agosto 10.626,00 1.487,64 1.487,64 1.487,64 10/09/2025 10/09/2025 & (D’j’

Setembro 9.108,00 1.275,12 1.275,12 1.275,12 10/10/2025 14/10/2025 3 [

Outubro 9.108,00 1.275,12 1.275,12 1.275,12 10/11/2025 10/11/2025  F &

Novembro 9.108,00 1.275,12 1.275,12 1.275,12 10/12/2025 10/12/2025 9 §
Dezembro 9.108,00 1.275,12 1.275,12 1.275,12 10/01/2026 09/01/2025 =
13° Salario 10.108,00 1.415,12 1.415,12 1.415,12 10/02/2026 29/12/2025 il
TOTAL 133.716,00 18.720,24 18.720,24 18.720,24 - - - o
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO BOM JARDIM
ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO XI - B
CONTRIBUICAO NORMAL DO MUNICIPIO (RPPS)

BASE DE CALCULO DEVIDA (2) | CONTABILIZADA RECOLHIDA () DATA DO DATA DO REPASSE
COMPETENCIA] VALOR (1) PRINCIPAL [ENCARGOS| VENCIMENTO (5) (6)
Janeiro 12.144,00 2.307,36 2.307,36 12.144,00 10/02/2025 11/02/2025
Fevereiro 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/03/2025 14/03/2025
Margo 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/04/2025 03/04/2025
Abril 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/05/2025 13/05/2025
Maio 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/06/2025 11/06/2025
Junho 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/07/2025 10/07/2025
Julho 11.276,00 2.142,44 2.142,44 2.142,44 10/08/2025 08/08/2025
Agosto 10.626,00 2.018,94 2.018,94 2.018,94 10/09/2025 10/09/2025
Setembro 9.108,00 1.730,52 1.730,52 1.730,52 10/10/2025 14/10/2025
Outubro 9.108,00 1.730,52 1.730,52 1.730,52 10/11/2025 10/11/2025
Novembro 9.108,00 1.730,52 1.730,52 1.730,52 10/12/2025 10/12/2025
Dezembro 9.108,00 1.730,52 1.730,52 1.730,52 10/01/2026 09/01/2025
13° Salario 10.108,00 1.920,52 1.920,52 1.920,52 10/02/2026 29/12/2025
TOTAL 133.716,00 25.406,04 25.406,04 35.242,68 - - -
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ESTADO DE PERNAMBUCO

M FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO BOM JARDIM

[

i DE TODOB NO!

CONTRIBUICAO NORMAL DO MUNICIiPIO (RPPS)

ANEXO XI - C

BASE DE CALCULO DEVIDA (2) | CONTABILIZADA RECOLHIDA (4) DATA DO DATA DO REPASSE

SO EEENG B ORD PRINCIPAL |ENCARGOS| VENCIMENTO (5) (6)
Janeiro 12.144,00 4.979,04 4.979,04 4.979,04 10/02/2025 11/02/2025
Fevereiro 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/03/2025 14/03/2025
Margo 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/04/2025 03/04/2025
Abril 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/05/2025 13/05/2025
Maio 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/06/2025 11/06/2025
Junho 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/07/2025 10/07/2025
Julho 11.276,00 4.623,16 4.623,16 4.623,16 10/08/2025 08/08/2025
Agosto 10.626,00 4.356,66 4.356,66 4.356,66 10/09/2025 10/09/2025
Setembro 9.108,00 3.734,28 3.734,28 3.734,28 10/10/2025 14/10/2025
Outubro 9.108,00 3.734,28 3.734,28 3.734,28 10/11/2025 10/11/2025
Novembro 9.108,00 3.734,28 3.734,28 3.734,28 10/12/2025 10/12/2025
Dezembro 9.108,00 3.734,28 3.734,28 3.734,28 10/01/2026 09/01/2025
13° Saldrio 10.108,00 4.144,28 4.144,28 4.14428 10/02/2026 29/12/2025
TOTAL 133.716,00 54.823,56 54.823,56 54.823,56 - - -

1G00/8eZ TS/ G-GIP6-/ 807829 LY TEZPE :0UBINOOP Op 0BIPOD Weas 20dep! feA/dds;iq rofada0yeoie//Sdny :Wwe 8ss0y
VY3739 ST Id VN TIM ‘OL3N VATIS VA OJSIDON Y4 OVOr -iod siuew e1ibig opeussy ojuswnood




FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM
ESTADO DE PERNAMBUCO

RESOLUCAO TC N° 0299/2025
ANEXO XI
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) - FUNDO PREVIDENCIARIO

dde/iq nob°ad a01'9019//:sd1Y W 8sS90Y

Servidores Ativos: 14%
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Inativos e Pensionistas: 14% 5 o]

Orgio ou Entidade (contribuigao "normal"): 19% o :8

Orgdo ou Entidade (contribuigio adicional/compromisso especial): 41% § %

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): até o décimo dia do més subsequente o >

iz

ANEXO XI -A ol §

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) So

q >

BASE DE CALCULO RETIDA (2) | CONTABILIZADA WBCOIL DA () DATA DO DATADO §& C'Q

= PRINCIPAL | ENCARGOS | VENCIMENTO (5 REPASSE (6) § <

COMPETENCIA[VALOR (1) () © 95

Janeiro 557.127,10 77.997,71 77.997,71 77.997,71 10/02/2025 13/02/2025 :g %

Fevereiro 550.870,93 77.121,85 77.121,85 77.121,85 10/03/2025 13/03/2025 g 8

Margo 542.495,91 75.952,15 75.952,15 75.952,15 10/04/2025 10/04/2025 8 =

Abril 539.894,25 75.585,11 75.585,11 75.585,11 10/05/2025 10/05/2025 @ E

Maio 537.193,05 75.206,95 75.206,95 75.206,95 10/06/2025 10/06/2025  { >

Junho 541.572,70 75.820,10 75.820,10 75.820,10 10/07/2025 18/07/2025 & g

Julho 545.151,55 76.396,74 76.396,74 76.396,74 10/08/2025 11/08/2025 9 Y

Agosto 553.687,05 76.242,11 76.242,11 76.242,11 10/09/2025 10/09/2025 & (D/j’

Setembro 544.811,05 76.273,47 76.273,47 76.273,47 10/09/2025 10/10/2025 3 [

Outubro 534.185,05 74.785,83 74.785,83 74.785,83 10/10/2025 06/112025 & I

Novembro 529.679,05 74.154,99 74.154,99 74.154,99 10/11/2025 09/12/2025 9 §
Dezembro 552.062,45 77.288,56 77.288,56 77.288,56 10/01/2025 09/01/2026 =
13° Salario 505.956,04 70.833,76 70.833,76 70.833,76 10/01/2025 29/12/2025 il
TOTAL 7.034.686,18 983.659,33 983.659,33 983.659,33 - - - o
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ANEXO XI -B § i
CONTRIBUICAO NORMAL DO MUNICIPIO (RPPS) 2 5
z g
BASE DE CALCULO SECOIDTIDE (6 DATA DO DATA DO REPASSES c-gi
- DEVIDA (2) | CONTABILIZADA | pp \NC1pAL [ENCARGOS| VENCIMENTO ) (6) 3IE
COMPETENCIA| VALOR (1) Q| 3
Janeiro 557.127,10 | 105.854,14 105.854,14 | 105.854,14 10/02/2025 13/022025 = |2
Fevereiro 550.870,93 | 104.665,46 104.665,46 | 104.665,46 10/03/2025 13032025 =|3
Margo 524.892,00 | 103.078,02 103.078,02 | 103.078,02 10/04/2025 10042025 © é
Abril 539.89425 | 102.579,89 102.579.89 | 102.579,89 10/05/2025 10/05/2025 2|5
Maio 537.193,05 | 102.066,67 102.066,67 | 102.066,67 10/06/2025 1000622025 5|9
Junho 541.575,70 | 102.778,63 102.778,63 | 102.778,63 10/07/2025 18072025 2R
Julho 545.691,55 | 103.681,39 103.681,39 | 103.681,39 10/08/2025 11/08/2025 g_%
Agosto 544.587,05 | 103.471,53 103.471,53 | 103.471,53 10/09/2025 10/09/2025 Q
Setembro 544811,05 | 103.514,00 103.514,09 | 103.514,09 10/09/2025 10/102025 2|8
Outubro 534.185,05 | 101.495,15 101.495,15 | 101.495,15 10/10/2025 06/112025 o 9
Novembro 529.679,05 | 100.639,01 100.639,01 | 100.639,01 10/11/2025 09/122025 2w
Dezembro 552.062,45 | 104.891,85 104.891,85 | 104.891,85 10/01/2025 09/012026 _ 2|T
13° Salario 505.956,04 96.131,64 96.131,64 96.131,64 10/01/2025 29/12/2025 £ JZ>
TOTAL 7.008.525,27 | 1.334.847,47 1.334.847,47 | 1.334.847,47 E E B g|m
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